
FILANTROPIA
Llevada a cabo el 18 de septiembre.

 De la teoría a la acción.
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"El recurso más valioso que podemos ofrecer"

La persona puede tener su tiempo en actividades, acompañamiento de profesionales.

El tiempo y el talento van de la mano, las horas del voluntariado. Las personas mayores

son las que pueden brindar más tiempo como voluntariado a largo plazo. Los más

jóvenes actúan como mano de obra. El tiempo de las horas mal gestionadas se pierde.

EN AYUDA ROSA: EL VOLUNTARIADO

T I E M P O



T A L E N T O
Habilidades y capacidades, es la que aporta a la
institución la gestión. Que el tiempo de cada
voluntario cuente.  Cada profesión puede aportar
algo útil.

Ejemplo: Un contador que ayuda a una ONG a
organizar su contabilidad.

EN AYUDA ROSA : MEDICOS QUE BRINDAN CHARLAS,
PERSONAS QUE BRINDAN CONOCIMIENTOS EN
CURSOS.



El recurso que cuenta la asociación, el recurso puede

ser por donantes, o incluso por actividades por la

misma asociación.

EN AYUDA ROSA: LOS DONANTES Y LAS ACTIVIDADES

DE RECAUDACIÓN

T E S O R O



T E S T I M O N I O
"Usar nuestra voz para inspirar"

Es compartir públicamente tu experiencia personal con la
causa, ya sea como beneficiario, voluntario, donante o
testigo. Es una forma poderosa de inspirar y sensibilizar a
otros.

EN AYUDA ROSA: Las pacientes o sobrevivientes que cuenta
su historia en platicas o videos a empresas, mostrando el
impacto real de la ayuda recibida.



"Actuar desde nuestro entorno inmediato"

Como acercamos a las personas con quien tenemos relación, a la causa, y de

esa manera enriquecerla. Las relaciones abren puertas. Multiplican el

impacto.

Conectar organizaciones con donantes con responsabilidad social y obtener

una relación positiva

Oportunidades/necesidades- con personas que tienen la capacidad de donar

T R A Z O  D E  C O N E X I Ó N


